Koppla samman
Lyssna

» Skapa relationer och identifiera hjértefrégor,
intressen och potentiella ledare

» Skapa en bild av hur mdnniskor lever

» Uppmuntra reflektion och utforska mojligheter

» Utmana folk att analysera sakernas tillstdnd S e

) : @
E ©

» Engagera och nd ut till alla foér att
s@kra inkludering och jamlikhet

» \far dar folk ar

Makt

» Stotta allas formdga att agera

» Bygqg kollektiv makt for att skapa
forandring, motverka sociala
ordttvisor och bygga gemenskaper

Forandring » Arbeta tillsammans fér att

fordel h del kt
» Kampa foér hdllbara foérbdttringar Slifirelrelz ol el ezl (o

» FOrdndra hjartan, hjdrnor och ‘
system for att bekdmpa ordttvisans

och ojdmlikhetens rdétter

» Stdark demokratin - 1lat folket styra
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Aktion

» Skapa forutsdattningar och
D I G I D E M I_AB underlatta for lokala, regionala och nationella
aktioner i de sakfrdgor som berér mdnniskor mest
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» Samla och anvdnd gemensamma resurser
&

i o enasyenska » Involvera och engagera beslutsfattare
Postkodstiftelsen.

» Identifiera lokala resurser,

 J

» Bygqg broar mellan olika grupper
behov och visioner

» Dela berdttelser med varandra

Strategi

Anvdand berdattelser och information for att
identifiera problem

»

»

»

»

» Sammankoppla och skapa grupper av mdanniskor
med gemensamma intressen och behov

COMMUNITY

LOKAL ORGANISERING

ORGANISING

www.communityorganising.se
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Organisera

»

Bygg lokala demokratiska
organisationer dar manniskor kan
agera tillsammans

Bygg upp er maktbas

Skapa en struktur

Ledarskap

»

Utveckla en mG6jlighetskultur dar
mdnniskor tror pd sin formdga att
skapa fordandring

Motivera och stdd manniskor att leda
och dela ledarskap

Hitta de som har ett naturligt
ledarskap i sig

Analysera problemen och kom 6verens om taktik, mél
och allierade

Skapa férstdelse for hur makt och taktiker fungerar
genom att agera tillsammans

Ta er an problemens grundorsaker och hantera de
direkta problemen parallellt



